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OGGETTO: selezione comparativa di soli titoli per il conferimento di 1 (uno) incarico di prestazione
di lavoro autonomo abituale o non abituale per ’attivita “Analisi gemmologica su materiali lapidei e
gemme montate, mediante osservazioni con microscopio digitale, utilizzo di lampade a luce
ultravioletta (UV), strumenti di misurazione (calibro), nonché analisi delle caratteristiche
morfologiche, tecnologiche e dei tagli. Le attivita comprenderanno inoltre [D’identificazione
gemmologica dei materiali, Uinterpretazione dei dati analitici in relazione al contesto storico-
artistico dei manufatti, nonché la documentazione sistematica delle evidenze emerse. L’incaricato/a
dovra inoltre provvedere alla redazione di schede tecnico-scientifiche e contributi di carattere
specialistico, funzionali alle attivita di studio, catalogazione, conservazione e valorizzazione dei beni
analizzati, nell’ambito di progetti di ricerca scientifica in corso” — DECRETO DI VINCITA

IL DIRETTORE

- VISTO gli artt. 2222 e segg. ¢ 2229 ¢ segg. del Codice Civile;

- VISTA la legge n. 244 del 24 dicembre 2007, ed in particolare i commi da 76 a 79 dell’art. 3;

- VISTO I’art. 2 del D. Lgs. n.81/2015;

- VISTO I’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 come modificato dal D. Lgs. n. 75/2017;

- VISTA la circolare n. 2 dell’ll marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

- VISTO Ilo Statuto di Ateneo;

- VISTO il “Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Universita degli Studi di Firenze”,
emanato con DR n. 951 (prot. n. 58396) del 22/09/2010;

- VISTO il “Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Universita degli Studi di Firenze”,
emanato con D.R. n. 951 — prot. 58396 del 22/09/2010;

- VISTA la direttiva rettorale in tema di contratti di lavoro flessibile ed autonomo, prot. n. 68452 del
12 ottobre 2009;

- VISTA la delibera della Giunta del Dipartimento di Scienze della Terra (DST) del 20/04/2026 con la
quale ¢ stata autorizzata l’indizione di una procedura comparativa di soli titoli finalizzata al
conferimento di 1 (uno) incarico di prestazione di lavoro autonomo abituale o non abituale;

- VISTO il bando di concorso, emanato con D.D. 4269 — prot. 100927 del 21/04/2026, per il
conferimento di 1 (uno) incarico di prestazione di lavoro autonomo abituale o non abituale con
decorrenza dal 01/06/2026;

- VISTO il D.D. 5290/2026 — prot. 116426 del 07/05/2026 di nomina della Commissione giudicatrice;

- VISTO il verbale della Commissione di cui prot. n. 122268 del 14/05/2026;

- CONSTATATA la regolarita formale della procedura di concorso;

DECRETA

- di approvare gli atti della procedura comparativa per il conferimento di soli titoli per il conferimento di
1 (uno) incarico di prestazione di lavoro autonomo abituale o non abituale per ’attivita “Analisi
gemmologica su materiali lapidei e gemme montate, mediante osservazioni con microscopio digitale,
utilizzo di lampade a luce ultravioletta (UV), strumenti di misurazione (calibro), nonché analisi delle
caratteristiche morfologiche, tecnologiche e dei tagli. Le attivita comprenderanno inoltre
Didentificazione gemmologica dei materiali, l’interpretazione dei dati analitici in relazione al
contesto storico-artistico dei manufatti, nonché la documentazione sistematica delle evidenze emerse.
L’incaricato/a dovra inoltre provvedere alla redazione di schede tecnico-scientifiche e contributi di
carattere specialistico, funzionali alle attivita di studio, catalogazione, conservazione e valorizzazione
dei beni analizzati, nell’ambito di progetti di ricerca scientifica in corso”;
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- di conferire I’incarico di lavoro autonomo abituale o non abituale per 1’attivita di cui sopra alla dott.ssa
Stefania MARTINIELLO, risultata vincitrice della valutazione comparativa in oggetto, come risulta
dalla graduatoria di seguito riportata, per il periodo dal 01/06/2026 al 31/07/2026 a fronte di un
corrispettivo complessivo pari a 2.287,50 € al lordo di eventuali ritenute fiscali e previdenziali a carico
del percipiente previste dalla normativa vigente:

Cognome e nome Punteggio
1 Stefania MARTINIELLO 80/100

Firenze, 18/05/2026
IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO
Prof. Luca BINDI
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